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ส่วนที่ ส่วนที่ 22  
 
 

1. สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 
 1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
          ตามที่องค์การบริหารส่วนตําบลได้ดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕8 – ๒๕๖2)  ขึ้นมา เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕8 – 
๒๕60) (พ.ศ. ๒๕๕9 – ๒๕61) (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕62) อันมีลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดทําขึ้นสําหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวน
เพื่อปรับปรุงเป็นประจําทุกปี  โดยองค์การบริหารส่วนตําบลได้ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี  การจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่
ขอให้หน่วยงานอื่นมาดําเนินงานให้  รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กําหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี  
     ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตําบลได้ดําเนินการตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว ตามแผนพัฒนาซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้ 

        การพัฒนาปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2559                 

จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ

การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 59 2,963,050 69 3,519,000     67 3,379,000   

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจให้เจริญรุ่งเรือง 17 6,824,000 51 21,589,000   51 20,379,000 

การพัฒนาบ้านเมืองให้ปลอดภัยและน่าอยู่ 14 753,000 18 2,485,000     13 567,000      

การพัฒนาด้านคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 8 1,120,000 15 37,358,500   15 3,745,000   
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมทางการเมือง การปกครอง 46 12,850,600 42 12,358,600   42 12,133,600 

รวม 144 24,510,650 195 77,310,100   188 40,203,600    

ยุทธศาสตร์ ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559

 
 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2557 – 2560) 
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    การตั้งงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

 

                 

จํานวน งบ จํานวน งบ จํานวน งบ
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ

การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 59 2,963,050 50 2,004,300 49 1,799,400

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจให้เจริญรุ่งเรือง 17 6,824,000 6 872,000 4 537,500

การพัฒนาบ้านเมืองให้ปลอดภัยและน่าอยู่ 14 753,000 10 230,000 10 255,700

การพัฒนาด้านคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 8 1,120,000 6 956,000 4 766,950
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมทางการเมืองการปกครอง 46 12,850,600 42 8,937,700 37 8,651,300

รวม 144 24,510,650 114 13,000,000 104 12,010,850

ยุทธศาสตร์

แผนการดําเนินการ

ทั้งหมด
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา
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+ สูง

- ต่ํา

รายรับตามประมาณการ

รายรับ

ภาษีอากร 133,922.77     130,269.08     + 3,653.69

ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 231,564.96     239,871.07     + 8,306.11

รายได้จากทรัพย์สิน 178,649.08     184,112.07     + 5,462.99

รายได้เบ็ดเตล็ด 226,502.98     204,542.42     - 21,960.56

ภาษีจัดสรร 11,306,308.70  11,334,219.99  + 27,911.29

เงินอุดหนุน 5,000,000.00  4,361,437.00  - 638,563.00

รวมเงินตามประมาณการรายรับท้ังส้ิน 17,076,948.49    16,454,451.63   - -622496.86

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 6,033,630.00  

รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 6,033,630.00     

รวมรายรับท้ังส้ิน 22,488,081.63   

+ สูง

- ต่ํา

รายจ่ายตามงบประมาณ

งบกลาง 512,253.00     411,752.48     - 100,500.52 

เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) 1,830,720.00  1,728,731.00  - 101,989.00 

เงินเดือน(ฝ่ายประจํา) 3,802,148.00  3,657,480.00  - 144,668.00 

ค่าตอบแทน  255,078.00     187,254.50     - 67,823.50   

ค่าใช้สอย 3,100,866.00  2,779,542.07  - 321,323.93 

ค่าวัสดุ 967,075.00     921,143.05     - 45,931.95   

ค่าสาธารณูปโภค 390,118.00     354,644.92     - 35,473.08   

เงินอุดหนุน 55,000.00       50,700.00       - 4,300.00     

รายจ่ายอ่ืน ๆ 787,000.00     771,300.00     - 15,700.00   

ค่าครุภัณฑ์ 499,742.00     499,064.00     - 678.00        

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 800,000.00     787,700.00     - 12,300.00   

รวมรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 13,000,000.00    12,149,312.02   - 850,687.98    

        รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 5,904,730.00  

รวมรายจ่ายท้ังส้ิน 18,054,042.02   

การเบิกจ่าย ตั้งแต่วันท่ี  1  เดือน  ตุลาคม พ.ศ. 2556   ถึงวันท่ี  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2557

ประมาณการ รายรับจริง

ประมาณการ รายจ่ายจริง
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การพฒันาปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2560           

จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ

การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 39 9,454,050.00 37 8,909,000.00 32 8,559,000.00

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจให้เจริญรุ่งเรือง 33 17,059,000.00 36 20,758,500.00 32 14,820,000.00

การพัฒนาบ้านเมืองให้ปลอดภัยและน่าอยู่ 10 3,213,000.00 9 3,405,000.00 7 1,505,000.00

การพัฒนาด้านคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 4 545,000.00 4 585,000.00 4 585,000.00

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมทางการเมืองการ

ปกครอง
42 10,056,600.00 40 10,394,800.00 39 10,081,600.00

รวม 128 40,327,650.00 126 44,052,300.00 114 35,550,600.00

ยุทธศาสตร์ ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

 

การตัง้งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 

จํานวน งบ จํานวน งบ จํานวน งบ
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ

การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 39 9,454,050.00 20 1,920,600.00 18 1,583,261.00

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจให้เจริญรุ่งเรือง 33 17,059,000.00 17 12,676,666.00 17 10,555,223.94

การพัฒนาบ้านเมืองให้ปลอดภัยและน่าอยู่ 10 3,213,000.00 6 643,000.00 6 138,257.50

การพัฒนาด้านคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 4 545,000.00 4 320,000.00 4 265,221.00
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมทางการเมืองการปกครอง 42 10,056,600.00 34 11,232,756.50 32 10,207,191.78

รวม 128 40,327,650.00 81 26,793,022.50 77 22,749,155.22

ยุทธศาสตร์

แผนการดําเนินการ

ทั้งหมด
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา
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+ สูง

- ต่ํา

รายรับตามประมาณการ

รายรับ

ภาษีอากร 110,000.00     140,984.00     + 30,984.00

ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 200,000.00     234,776.74     + 34,776.74

รายได้จากทรัพย์สิน 180,000.00     200,999.48     + 20,999.48

รายได้เบ็ดเตล็ด 190,000.00     146,701.31     - 43,298.69   

ภาษีจัดสรร 11,320,000.00    12,158,221.90   + 838,221.90 

เงินอุดหนุน 5,000,000.00  4,005,925.74  - 994,074.26 

รวมเงินตามประมาณการรายรับท้ังส้ิน 17,000,000.00    16,887,609.17   - 112,390.83    

เงินอุดหนุนท่ัวไประบุวัตถุประสงค์ 7,735,086.00  

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 7,068,668.23  

รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 7,068,668.23   

รวมรายรับท้ังส้ิน 31,691,363.40   

+ สูง

- ต่ํา

รายจ่ายตามงบประมาณ

งบกลาง 487,583.00     458,875.50     - 28,707.50   

เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) 1,879,920.00  1,871,558.00  - 8,362.00     

เงินเดือน(ฝ่ายประจํา) 4,442,157.00  4,427,533.00  - 14,624.00   

ค่าตอบแทน  873,295.00     851,370.00     - 21,925.00   

ค่าใช้สอย 3,047,043.00  2,482,629.41  - 564,413.59    

ค่าวัสดุ 1,323,612.00  1,105,572.00  - 218,040.00    

ค่าสาธารณูปโภค 386,250.00     380,011.58     - 6,238.42     

ค่าครุภัณฑ์ 504,140.00     411,100.00     - 93,040.00   

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 2,099,000.00  1,670,700.00  - 428,300.00    

รายจ่ายอ่ืน ๆ 38,000.00       33,000.00       - 5,000.00     

เงินอุดหนุน 1,919,000.00  1,478,144.73  - 440,855.27    

รวมรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 17,000,000.00    15,170,494.22   - 1,829,505.78  

        รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ 7,578,661.00 

        รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 7,068,668.23  

รวมรายจ่ายท้ังส้ิน 29,817,823.45   

การเบิกจ่ายตั้งแต่วันท่ี  1  เดือน  ตุลาคม พ.ศ. 2557   ถึงวันท่ี  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2558

ประมาณการ รายรับจริง

ประมาณการ รายจ่ายจริง
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       การพฒันาปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2561                   

จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ

การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 33 4,082,500.00 17 2,770,000.00 6 1,410,000.00

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจให้เจริญรุ่งเรือง 37 34,480,000.00 32 20,120,000.00 19 8,730,000.00

การพัฒนาบ้านเมืองให้ปลอดภัยและน่าอยู่ 13 3,460,000.00 11 2,355,000.00 11 1,505,000.00

การพัฒนาด้านคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 440,000.00 3 130,000.00 3 130,000.00

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมทางการเมือง การ

ปกครอง
41 11,131,600.00 42 11,396,600.00 42 11,191,600.00

รวม 129 53,594,100.00 105 36,771,600.00 81 22,966,600.00

ยุทธศาสตร์ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

    
   การตั้งงบประมาณ 

 

จํานวน งบ จํานวน งบ จํานวน งบ
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ

การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 33 4,082,500.00 24 2,289,600.00 21 1,969,960.00

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจให้เจริญรุ่งเรือง 37 34,480,000.00 13 4,902,400.00 11 4,488,875.00

การพัฒนาบ้านเมืองให้ปลอดภัยและน่าอยู่ 13 3,460,000.00 6 318,000.00 6 98,452.00

การพัฒนาด้านคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 440,000.00 4 385,550.00 4 331,009.00
พัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมทางการเมือง การปกครอง 41 11,131,600.00 35 12,366,850.00 30 11,247,745.18

รวม 129 40,327,650.00 82 20,262,400.00 72 18,136,041.18

ยุทธศาสตร์
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญาแผนการดําเนินการทั้งหมด
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+ สูง

- ต่ํา

รายรับตามประมาณการ

รายรับ

ภาษีอากร 110,000.00     147,992.18     + 37,992.18

ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 200,000.00     273,745.77     + 73,745.77

รายได้จากทรัพย์สิน 180,000.00     163,442.63     + 16,557.37   

รายได้เบ็ดเตล็ด 190,000.00     279,844.30     - 89,844.30

ภาษีจัดสรร 11,320,000.00    13,101,739.90   + 1,781,739.90

เงินอุดหนุน 5,000,000.00  3,519,504.00  - 1,480,496.00    

รวมเงินตามประมาณการรายรับท้ังส้ิน 17,000,000.00    17,486,268.78   - 486,268.78

เงินอุดหนุนท่ัวไประบุวัตถุประสงค์ 7,011,483.66  

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 1,856,185.00  

รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 1,856,185.00 
รวมรายรับท้ังส้ิน 26,353,937.44   

+ สูง

- ต่ํา

รายจ่ายตามงบประมาณ

งบกลาง 391,875.97     387,654.97     - 4,221.00     

เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) 1,879,920.00  1,879,920.00  - -              

เงินเดือน(ฝ่ายประจํา) 5,034,680.00  4,852,480.00  - 182,200.00    

ค่าตอบแทน  573,520.00     546,500.00     - 27,020.00   

ค่าใช้สอย 4,124,870.00  3,250,637.31  - 874,232.69    

ค่าวัสดุ 1,265,380.00  882,084.00     - 383,296.00    

ค่าสาธารณูปโภค 441,150.00     302,192.18     - 138,957.82    

ค่าครุภัณฑ์ 381,800.00     242,550.00     - 139,250.00    

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 1,700,000.00  1,533,900.00  - 166,100.00    

รายจ่ายอ่ืน ๆ 38,000.00       33,000.00       - 5,000.00     

เงินอุดหนุน 1,168,804.03  1,029,304.03  - 139,500.00    

รวมรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 17,000,000.00    14,940,222.49   - 2,059,777.51  

        รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ 7,011,483.66 

        รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 1,856,185.00  

รวมรายจ่ายท้ังส้ิน 23,807,891.15   

รายรับจริงสูงกว่ารายจ่ายจริง 2,546,046.29   

การเบิกจ่ายตั้งแต่วันท่ี  1  เดือน  ตุลาคม พ.ศ. 2558   ถึงวันท่ี  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2559

ประมาณการ รายรับจริง

ประมาณการ รายจ่ายจริง
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    การพฒันาปงีบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2562                    

จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ

การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 59 3,664,220 26 1,621,420 20 851,420

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจให้เจริญรุ่งเรือง 129 52,413,840 128 53,615,840 117 51,534,840

การพัฒนาบ้านเมืองให้ปลอดภัยและน่าอยู่ 44 30,486,000 31 29,420,000 30 29,450,000

การพัฒนาด้านคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 16 400,000 16 390,000 16 390,000

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมทางการเมืองการ

ปกครอง
25 4,036,000 26 3,391,000 26 3,301,000

รวม 273 91,000,060 227 88,438,260 209 85,527,260

ยุทธศาสตร์ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562

    
   การตั้งงบประมาณ 

 

                

จํานวน งบ จํานวน งบ
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ

การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 33 4,082,500.00 28 8,871,374.00

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจให้เจริญรุ่งเรือง 37 34,480,000.00 16 1,625,890.00

การพัฒนาบ้านเมืองให้ปลอดภัยและน่าอยู่ 13 3,460,000.00 12 1,196,000.00

การพัฒนาด้านคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 440,000.00 11 235,000.00
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมทางการเมืองการปกครอง 41 11,131,600.00 17 11,737,236.00

รวม 129 40,327,650.00 84 23,665,500.00

ยุทธศาสตร์
อนุมัติงบประมาณแผนการดําเนินการทั้งหมด
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 1.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 
 ผลการติดตามและประเมินผล 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ได้ดําเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2557 ในเขตพ้ืนที่ โดย
ได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ 
ประสบผลสําเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการติดตาและประเมินผล
แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557 (ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2557) ดังน้ี 

เชิงปริมาณ 

 

รายละเอียด จํานวน ร้อยละ 
จํานวนโครงการทั้งหมดในแผน ปี 2557 144 โครงการ 100 
จํานวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ 114 โครงการ 79.17 
จํานวนโครงการที่ดําเนินการแล้ว 102 โครงการ 89.47 
จํานวนโครงการที่ยังไม่ได้ดําเนินการ 10 โครงการ 8.77 
จํานวนโครงการที่อยู่ระหว่างดําเนินการ 2 โครงการ 1.75 

 
 เชิงคุณภาพ 
            ระดบัความพงึพอใจในแตด่้าน (จํานวนผูต้อบแบบสอบถาม) 

ความพึงพอใจ มาก ปานกลาง น้อย 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 363 682 179 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 341 660 220 
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 316 628 276 
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 229 703 288 
5) ความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 177 660 383 
6) การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 161 690 362 
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 170 702 343 
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 199 646 371 
9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 235 670 314 

ไม่ระบุความพึงพอใจ 9 ด้าน 93 
 
ระดบัความพงึพอใจในแตด่า้น (คดิเปน็รอ้ยละ) 

ความพึงพอใจ มาก ปานกลาง น้อย 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 30 55 15 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 28 54 18 
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 26 51 22 
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 19 57 23 
5) ความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 14 54 31 
6) การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 13 56 29 
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 14 57 28 
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ความพึงพอใจ มาก ปานกลาง น้อย 
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 16 53 30 
9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 19 55 26 

ไม่ระบุความพึงพอใจ 9 ด้าน 0.84 
 
ประชาชนไม่พอใจการบริหาร 3 อันดับแรก ดังน้ี 

1. ความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 
2. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
3. การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 
ผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 1,229 คน จากจํานวนแบบสอบถาม 1,793 ฉบับ  

1. เพศของผูต้อบแบบสอบถาม 
1.1 เพศชาย   จํานวน   582 คน  
1.2 เพศหญิง   จํานวน   593 คน  
1.3 ไม่ระบุ   จํานวน     54   คน 

2. อายุของผูต้อบแบบสอบถาม 
 2.1 ตํ่ากว่า 20 ปี  จํานวน     29  คน    

2.2 อายุ 20 – 30 ปี   จํานวน     86   คน 
 2.3 อายุ 31 – 40 ปี  จํานวน  143   คน    

2.4 อายุ 41 - 50 ปี  จํานวน   324   คน 
 2.5 อายุ 51 - 60 ปี  จํานวน  408   คน    

2.6 อายุ มากกว่า 60 ปี  จํานวน  197   คน 
 2.7 ไม่ระบุ   จํานวน     42  คน 

3. การศกึษาของผูต้อบแบบสอบถาม 
 3.1 ช้ันประถมศึกษา   จํานวน   559   คน   

3.2 ช้ันมัธยมศึกษา หรือเทยีบเท่า จํานวน   335   คน 
3.3 อนุปริญญา หรือเทียบเท่า  จํานวน     43   คน  
3.4 ปริญญาตรี    จํานวน   105   คน 
3.5 สูงกว่า ปริญญาตรี   จํานวน    16   คน    
3.6 อ่ืน ๆ    จํานวน     16   คน  
3.7 ไม่ระบุ    จํานวน   155  คน     

4. อาชพีของผูต้อบแบบสอบถาม 
4.1 รับราชการ    จํานวน     46   คน    
4.2 ทํางานเอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จํานวน     33   คน 
4.3 ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว  จํานวน   165   คน   
4.4 รับจ้าง    จํานวน   309   คน 
4.5 นักเรียนนักศึกษา   จํานวน     40   คน   
4.6 เกษตรกร    จํานวน   500   คน 
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4.7 อ่ืน ๆ    จํานวน     27   คน (แม่บ้าน, พ่อบ้าน และข้าราชการบํานาญ)  
4.8 ไม่ระบุ    จํานวน   136  คน  

 
ความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถามในภาพรวมต่อการดาํเนินงานของ อบต.ทา่น้าว 

อันดับที่ 1 พอใจปานกลาง  = 54.67  % 
อันดับที่ 2 พอใจมาก   = 19.58  %    
อันดับที่ 3 พอใจน้อย   = 24.86  % 
ไม่ระบุความพึงพอใจ   =   0.84  % 

 
 

 
 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

  องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ได้ดําเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2558 ในเขตพ้ืนที่ โดย
ได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ 
ประสบผลสําเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการติดตาและประเมินผล
แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2558 (ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2558) ดังน้ี 

เชิงปริมาณ 

 

รายละเอียด จํานวน ร้อยละ 
จํานวนโครงการทั้งหมดในแผน ปี 2558 124 โครงการ 100 
จํานวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ 81 โครงการ 65.32 
จํานวนโครงการที่ดําเนินการแล้ว 77 โครงการ 95.06 
จํานวนโครงการที่ยังไม่ได้ดําเนินการ 4 โครงการ 4.94 
จํานวนโครงการที่อยู่ระหว่างดําเนินการ 0 โครงการ 0.00 
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 เชิงคุณภาพ 
          ระดบัความพึงพอใจในแตด่า้น (จํานวนผูต้อบแบบสอบถาม) 

ความพึงพอใจ มาก ปานกลาง น้อย 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 365 489 56 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรูข้้อมูลของโครงการ / กจิกรรม 332 465 90 
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ /     กิจกรรม 339 453 118 
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 302 451 145 
5) ความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 320 455 126 
6) การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 273 498 130 
7) ผลการดําเนนิโครงการ / กจิกรรมนําไปสู่การแก้ไขปญัหา 300 456 126 
8) การแก้ไขปญัหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 312 462 127 
9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 354 411 50 

ไม่ระบุความพึงพอใจ 9 ด้าน 244 

 
ระดบัความพงึพอใจในแตด่า้น (คดิเปน็รอ้ยละ) 

ความพึงพอใจ มาก ปานกลาง น้อย 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 39.54 52.98 6.07 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 35.97 50.38 9.75 
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 36.73 49.08 12.78 
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 32.72 48.86 15.71 
5) ความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 34.67 49.30 13.65 
6) การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 29.58 53.95 14.08 
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 32.50 49.40 13.65 
8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 33.80 50.05 13.76 
9) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 38.35 44.53 5.42 

ไม่ระบุความพึงพอใจทั้ง 9 ด้าน 26.44 
ประชาชนไม่พอใจการบริหาร 3 อันดับแรก ดังน้ี 
  อันดบัที ่1 การรายงานผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
  อันดบัที ่2 การดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กําหนด 
  อันดบัที ่3 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 

ผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 923 คน  

1. เพศของผูต้อบแบบสอบถาม 
1.1 เพศชาย   จํานวน   319 คน  
1.2 เพศหญิง   จํานวน   547 คน  
1.3 ไม่ระบุ   จํานวน     57   คน 

2. อายุของผูต้อบแบบสอบถาม 
 2.1 ตํ่ากว่า 20 ปี  จํานวน     11  คน    

2.2 อายุ 20 – 30 ปี   จํานวน     14   คน 



แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ. 2561 – 2564 
โดย องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว อําเภอภูเพียง จังหวัดน่าน         หน้า 39 

 

 2.3 อายุ 31 – 40 ปี  จํานวน    62   คน    
2.4 อายุ 41 - 50 ปี  จํานวน   154   คน 

 2.5 อายุ 51 - 60 ปี  จํานวน  313   คน    
2.6 อายุ มากกว่า 60 ปี  จํานวน  329   คน 

 2.7 ไม่ระบุ   จํานวน     40  คน 

3. การศกึษาของผูต้อบแบบสอบถาม 
 3.1 ช้ันประถมศึกษา   จํานวน    513   คน   

3.2 ช้ันมัธยมศึกษา หรือเทยีบเท่า จํานวน    188   คน 
3.3 อนุปริญญา หรือเทียบเท่า  จํานวน     24   คน  
3.4 ปริญญาตรี    จํานวน     46   คน 
3.5 สูงกว่า ปริญญาตรี   จํานวน    10   คน    
3.6 อ่ืน ๆ    จํานวน       8    คน  
3.7 ไม่ระบุ    จํานวน   134  คน     

4. อาชพีของผูต้อบแบบสอบถาม 
4.1 รับราชการ    จํานวน     34   คน    
4.2 ทํางานเอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จํานวน     14   คน 
4.3 ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว  จํานวน   104   คน   
4.4 รับจ้าง    จํานวน   210   คน 
4.5 นักเรียนนักศึกษา   จํานวน       8   คน   
4.6 เกษตรกร    จํานวน   419   คน 
4.7 อ่ืน ๆ    จํานวน     19   คน   (แม่บ้าน, พ่อบ้าน และข้าราชการบํานาญ,เลี้ยงสัตว์) 
4.8 ไม่ระบุ    จํานวน   115  คน  

 
ความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถามในภาพรวมต่อการดาํเนินงานของ องคก์ารบรหิารส่วนตาํบลทา่น้าว 

อันดับที่ 1 พอใจปานกลาง  = 34.87  % 
อันดับที่ 2 พอใจมาก   = 49.84  %    
อันดับที่ 3 พอใจน้อย   = 12.35  % 
ไม่ระบุความพึงพอใจ   =   2.94  % 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ. 2561 – 2564 
โดย องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว อําเภอภูเพียง จังหวัดน่าน         หน้า 40 

 

 
 
  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ได้ดําเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2559 ในเขตพ้ืนที่ โดย
ได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ 
ประสบผลสําเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการติดตาและประเมินผล
แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2559 (ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2559) ดังน้ี 

เชิงปริมาณ 

 

รายละเอียด จํานวน ร้อยละ 
จํานวนโครงการทั้งหมดในแผน ปี 2559 129 โครงการ 100 
จํานวนโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ 82 โครงการ 63.57 
จํานวนโครงการที่ดําเนินการแล้ว 72 โครงการ 87.80 
จํานวนโครงการที่เบิกจ่ายครบแล้ว 70 โครงการ 97.22 
จํานวนโครงการที่อยู่ระหว่างดําเนินการ 2 โครงการ 2.78 

 
 เชิงคณุภาพ 
          ระดบัความพึงพอใจในแตด่า้น (จํานวนผูต้อบแบบสอบถาม) 

ความพึงพอใจ มาก ปานกลาง น้อย 
1) ท่านคิดว่าประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของ อบต.บ้างหรือไม่ 121 224 107 
2) ท่านได้รับรูข้้อมูลการดําเนินงาน ของ อบต.บ้างหรือไม่ 137 193 122 
3) อบต.เปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ บ้างหรือไม่ 104 192 155 
4) ท่านเคยทราบผลการดําเนินงานแต่ละกิจกรรมของ อบต.บ้างหรือไม่ 86 193 172 
5) ท่านคิดว่า อบต.มีความโปร่งใสในการทาํงานหรือกิจกรรมมากน้อยอย่างไร 84 190 177 
6) ท่านคิดว่า อบต.ได้ทําตามสัญญา/เวลาที่ได้ประกาศไว้หรือไม่ 80 208 160 
7) ท่านคิดว่าที่ผ่านมา อบต.ได้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ อย่างตรงจุดแล้วหรือไม่ 80 194 175 



แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ. 2561 – 2564 
โดย องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว อําเภอภูเพียง จังหวัดน่าน         หน้า 41 

 

ความพึงพอใจ มาก ปานกลาง น้อย 
8) ท่านคิดว่าการแก้ไขปัญหาของ อบต.สนองความต้องการของประชาชนหรือไม่ 94 185 173 
9) ท่านได้รับประโยชน์การแก้ไขปัญหาหรือการทํางานต่าง ๆ ของอบต.หรือไม่ 97 210 143 

ไม่ระบุความพึงพอใจ 9 ด้าน 57 
 
 
ระดบัความพงึพอใจในแตด่า้น (คดิเปน็รอ้ยละ) 

 

ความพึงพอใจ มาก ปานกลาง น้อย 
1) ท่านคิดว่าประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของ อบต.บ้างหรือไม่ 26.48 49.02 23.41 
2) ท่านได้รับรูข้้อมูลการดําเนินงาน ของ อบต.บ้างหรือไม่ 29.98 42.23 26.70 
3) อบต.เปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ บ้างหรือไม่ 22.76 42.01 33.92 
4) ท่านเคยทราบผลการดําเนินงานแต่ละกิจกรรมของ อบต.บ้างหรือไม่ 18.82 42.23 37.64 
5) ท่านคิดว่า อบต.มีความโปร่งใสในการทาํงานหรือกิจกรรมมากน้อยอย่างไร 18.38 41.58 38.73 
6) ท่านคิดว่า อบต.ได้ทําตามสัญญา/เวลาที่ได้ประกาศไว้หรือไม่ 17.51 45.51 35.01 
7) ท่านคิดว่าที่ผ่านมา อบต.ได้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ อย่างตรงจุดแล้วหรือไม่ 17.51 42.45 38.29 
8) ท่านคิดว่าการแก้ไขปัญหาของ อบต.สนองความต้องการของประชาชนหรือไม่ 20.51 40.48 37.86 
9) ท่านได้รับประโยชน์การแก้ไขปัญหาหรือการทํางานต่าง ๆ ของอบต.หรือไม่ 21.23 45.95 31.29 

ไม่ระบุความพึงพอใจทั้ง 9 ด้าน 12.47 
 
ประชาชนไม่พอใจการบริหาร 3 อันดับแรก ดังน้ี 
  อันดบัที ่1 ความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
  อันดบัที ่2 ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา 
  อันดบัที ่3 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 

ผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 457 คน  

1. เพศของผูต้อบแบบสอบถาม 
1.1 เพศชาย   จํานวน   192 คน  
1.2 เพศหญิง   จํานวน   247 คน  
1.3 ไม่ระบุ   จํานวน    18  คน 

2. อายุของผูต้อบแบบสอบถาม 
 2.1 ตํ่ากว่า 20 ปี  จํานวน     11  คน    

2.2 อายุ 20 – 30 ปี   จํานวน     31   คน 
 2.3 อายุ 31 – 40 ปี  จํานวน    56   คน    

2.4 อายุ 41 - 50 ปี  จํานวน     97   คน 
 2.5 อายุ 51 - 60 ปี  จํานวน  140   คน    

2.6 อายุ มากกว่า 60 ปี  จํานวน    99   คน 
 2.7 ไม่ระบุ   จํานวน     23  คน 



แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ. 2561 – 2564 
โดย องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว อําเภอภูเพียง จังหวัดน่าน         หน้า 42 

 

3. การศกึษาของผูต้อบแบบสอบถาม 
 3.1 ช้ันประถมศึกษา   จํานวน   218   คน   

3.2 ช้ันมัธยมศึกษา หรือเทยีบเท่า จํานวน   118   คน 
3.3 อนุปริญญา หรือเทียบเท่า  จํานวน     20   คน  
3.4 ปริญญาตรี    จํานวน     31   คน 
3.5 สูงกว่า ปริญญาตรี   จํานวน      6   คน    
3.6 อ่ืน ๆ    จํานวน       4    คน  
3.7 ไม่ระบุ    จํานวน     60 คน     

4. อาชพีของผูต้อบแบบสอบถาม 
4.1 รบัราชการ    จํานวน     15   คน    
4.2 ทํางานเอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จํานวน     17   คน 
4.3 ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว  จํานวน     68   คน   
4.4 รับจ้าง    จํานวน   133   คน 
4.5 นักเรียนนักศึกษา   จํานวน     11   คน   
4.6 เกษตรกร    จํานวน   144   คน 
4.7 อ่ืน ๆ    จํานวน     17   คน   (แม่บ้าน, พ่อบ้าน และข้าราชการบํานาญ,เลี้ยงสัตว์) 
4.8 ไม่ระบุ    จาํนวน     52  คน  

 
ความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถามในภาพรวมต่อการดาํเนินงานของ องคก์ารบรหิารส่วนตาํบลทา่น้าว 

อันดับที่ 1 พอใจปานกลาง  = 43.50  % 
อันดับที่ 2 พอใจน้อย   = 21.47  %    
อันดับที่ 3 พอใจมาก   = 33.65  % 
ไม่ระบุความพึงพอใจ   =   1.39  % 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี พ.ศ. 2561 – 2564 
โดย องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว อําเภอภูเพียง จังหวัดน่าน         หน้า 43 

 

2. ผลที่ได้รับจากการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 
 2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่สําคัญ 

   ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลได้ดําเนินงานต่างๆ ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  เพ่ือแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความม่ังคงในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผล
จากการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลน้ัน  ผลที่ได้รับมีดังน้ี   

ยุทธศาสตร ์ ผลที่ได้รับ 
การพฒันาคนและสังคมที่มีคณุภาพ 1) เด็กๆ ในพ้ืนที่ได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษาทุกคน 

2) ผูสู้งอายุ  ผูพิ้การ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือสวัสดิการเบ้ียยังชีพ 
    ทุกคน 
3) ลดปัญหาโรคติดต่อในพ้ืนที่ 
4) ประชาชนได้รับความรู้เก่ียวกับการสาธารณสุขอย่างถูกต้อง 

การพฒันาด้านเศรษฐกิจให้
เจรญิรุง่เรือง 

1) ประชาชนมีนํ้าประปาใช้ทุกครัวเรือน 
2) ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
3) ประชาชนมีถนนที่ได้มาตรฐาน และปลอดภัยใช้ในการสัญจรไปมาได้ 
    สะดวก 
4) ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่มั่นคงปลอดภัย 

การพฒันาบา้นเมืองใหป้ลอดภัย 
และนา่อยู่ 

1) ไม่เกิดอาชญากรรมและยาเสพติดในพ้ืนที่   
2) ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณภัยได้อย่างทันท่วงที 
3) ประชาชนได้รับความรู้เก่ียวกับการป้องกันภัยและปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

การพฒันาด้านคณุธรรม เชดิชู
วัฒนธรรมและภูมิปญัญาทอ้งถ่ิน 

1) ชุมชนมีการเก็บและกําจดัขยะได้ถูกต้อง ไม่คั่งค้างจนเป็นแหล่งแพร ่
    เช้ือโรค 
2) ชุมชนสามารถสืบสารประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นให้คงอยู่และสืบไป 

การพฒันาด้านการบรหิารจดัการ 
ตามหลกัธรรมาภบิาล และการมี 
ส่วนร่วมทางการเมือง การปกครอง 
 

1) ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดําเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหาร 
    ส่วนตําบล 
2) ประชาชนไดร้ับบรกิารจากงานบริการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
    ด้วยความสะดวก 

 
สําหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลทีค่าดว่าจะได้รับเพ่ิมขึ้น มีดังน้ี 

๑. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีขึ้นมีมาตรฐานสําหรับในการสัญจรไปมา เช่น ถนนในเขตองค์การ 
บริหารส่วนตําบลท้ังหมด 

2. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือนําไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับครัวเรือน 
3. หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลมีระบบระบายนํ้าเพ่ิมมากขึ้น 
4. มีการลดปรมิาณขยะลง และมีการเพ่ิมรายได้จากการจําหน่ายขยะเพ่ิมขึ้น 
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 2.1 ผลกระทบ 
    ผลกระทบในเชิงลบ 

ยุทธศาสตร ์ ผลกระทบเชิงลบ 
การพฒันาคนและสังคมที่มีคณุภาพ 1) ประชาชนร้อยละ 40 ยังมีคุณภาพชีวิตไม่ดีพอ เน่ืองจากยังคงมี 

    หน้ีสินที่มีอยู่เดิมติดตัว มีทั้งหน้ีนอกระบบและหน้ีในระบบ การแก้ไข  
    ปัญหาขององค์การบริหารส่วนตําบลไม่ทั่วถึง  
2) ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่อ่อนแอ มีการเจ็บป่วยอยู่ทั่วไป เหตุอัน 
    เน่ืองมาจากมีพฤติกรรมการกินที่ไม่ถูกสุขลักษณะ และฝ่าฝืนคําแนะนํา 
    ของเจ้าหน้าที่สาธารณสุข 

การพฒันาด้านเศรษฐกิจให้
เจรญิรุง่เรือง 

1) การประกอบอาชีพทางการเกษตรในพ้ืนที่ตําบลท่าน้าวไม่มีประสิทธิภาพ 
    เท่าที่ควร เน่ืองจากไม่ค่อยได้รับการส่งเสริมในกิจกรรมด้านการเกษตร  
    เช่น เกษตรกรไม่มีความรู้ที่ดีพอเก่ียวกับการเพาะปลูกพืช เกษตรกรยังคง 
    ใช้สารเคมีในการเพาะปลูก 
2) การส่งเสริมอาชีพของประชาชนขององค์การบริหารส่วนตําบลยังไม่ 
    เพียงพอและทั่วถึง โดยส่วนใหญ่ที่ได้รับการฝึกอบรมด้านอาชีพ มักไม่ได้ 
    นําไปพัฒนาหรือนําไปต่อยอดเป็นอาชีพเพ่ือหารายได้เพ่ิมเติม จึงเป็นเหตุ 
    ให้รายจ่ายมากข้ึน รายได้คงเดิม 

การพฒันาบา้นเมืองใหป้ลอดภัย 
และนา่อยู่ 

1) การแก้ไขปัญหาขยะในพ้ืนที่ ได้จ้างเหมาผู้รับจ้างขนถ่ายขยะไปทิ้งยังบ่อ 
    ทิ้งขยะของเทศบาลเมืองน่าน เป็นการแก้ไขปัญหาที่ปลายเหตุ เพราะ 
    นอกจากจะไม่สามารถลดประมาณขยะในพ้ืนที่ลงได้แล้ว ยังเป็นการเพ่ิม 
    ภาระในการบริหารจัดการขยะขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ิมขึ้น  
    ประชาชนเข้าใจแต่เพียงว่าเมื่อได้ชําระค่าบริการธรรมเนียมขยะเป็นราย 
    เดือนแล้ว สามารถที่จะทิ้งขยะเท่าใดก็ได้ ซึ่งเป็นความเข้าใจไม่ถูกต้อง 
    ของประชาชน และทําให้องค์การบริหารส่วนตําบลไม่สามารถที่จะแก้ไข 
    ปัญหาขยะในพ้ืนที่ได้ 
2) องค์การบริหารส่วนตําบล ไม่ได้ส่งเสริมกิจกรรมในการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให้ 
    เพ่ิมขึ้นในพ้ืนที่ มีแต่การส่งเสริมกิจกรรมงดและเผาทําลายป่า ซึ่งกิจกรรม 
    ที่ทําการส่งเสริมไม่ใช่กิจกรรมที่เป็นเชิงประจักษ์ให้เห็นภาพชัดเจน แต่ 
    เป็นกิจกรรมที่เพียงแต่รณรงค์ เชิญชวนประชาชนไม่ให้เผาขยะ เศษ 
    วัชพืชในพ้ืนที่เพียงเท่าน้ัน จึงไม่สามารถทําให้ประชาชนเกิดความ 
    กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมเท่าที่ควร 
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ยุทธศาสตร ์ ผลกระทบเชิงลบ 
การพฒันาด้านคณุธรรม เชดิชู
วัฒนธรรมและภูมิปญัญาทอ้งถ่ิน 

1) อัตลักษณ์และประเพณีท้องถิ่นด้ังเดิมใกล้สูญหายไปกับวิถีชีวิตที่เป็นอยู่ 
    ในปัจจุบัน เช่น ประเพณีซอ ฟ้อนแง้น พิธีสู่ขวัญ หมอสู่ขวัญ หมอสืบ 
    ชะตา การตีกลองปู่จา เป็นต้น เน่ืองจากประเพณีดังกล่าวไม่ได้รับการ 
    ส่งเสริมและอนุรักษ์ไว้ มีแต่เพียงประเพณีที่เป็นประเพณีด้ังเดิมของทุก 
    หมู่บ้านเท่าน้ันที่องค์การบริหารส่วนตําบลให้การส่งเสริมเป็นประจําทุกปี  
    ซึ่งจะเห็นได้ว่า หากบรรพบุรุษได้ให้ประเพณีท้องถิ่นและสร้างอัตลักษณ์ที่ 
    เป็นของตําบลแล้ว หากคนรุ่นใหม่ไม่ให้ความสนในความเป็นอัตลักษณ์ 
    ท้องถิ่น อาจทําให้ของดีที่เคยมีอยู่เดิมและเป็นเอกลักษณ์ของตําบล 
    หายไป 
2) องค์การบริหารส่วนตําบลไม่เล็งเห็นความสําคัญในเรื่องของศีลธรรม  
    จริยธรรมของประชาชน มีการส่งเสริมเรื่องคุณธรรมของประชาชนน้อย 
    กว่าร้อยละ 10 ของโครงการทั้งหมดในแต่ละปี ซึ่งจะเห็นได้ว่า การ 
    ส่งเสริมเรื่องคุณธรรม จริยธรรมมีเพียงโครงการของศูนย์พระพุทธศาสนา 
    วันอาทิตย์ และค่ายพุทธบุตรที่ส่งเสริมในเรื่องจิตใจของเด็กและเยาวชน  
    แต่สําหรับประชาชนไม่ได้เล็งเห็นความสําคัญเท่าใดนัก จึงทําให้คําว่า  
    “จิตอาสา” ในพ้ืนที่ตําบลท่าน้าวเกิดขึ้นน้อย โดยเฉพาะในเรื่องของ 
    กิจกรรมที่เกิดขึ้นในระดับตําบล จะเกิดจิตอาสาก็แต่เพียงหมู่บ้านที่เป็น 
    เจ้าภาพหรือหมู่บ้านที่ได้รับการพิจารณาให้จัดกิจกรรมระดับตําบล 
    เท่าน้ัน 

การพฒันาด้านการบรหิารจดัการตาม
หลกัธรรมาภบิาล และการมีส่วนร่วม 
ทางการเมือง การปกครอง 
 

1) จากการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบลท่ีผ่านมา ประชาชนยังมี 
    ความพึงพอใจในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบลได้ไม่มาก 
    พอ และไม่เพ่ิมขึ้นจากสถิติปีที่ผ่านมา ตรงกันข้ามความพึงพอใจของ 
    ประชาชนกลับลดลง อาจสืบเน่ืองมาจากการแก้ไขปัญหาที่ไม่ตรงจุด  
    หรือไม่ตรงปัญหาของประชาชนที่ผ่านเวทีประชาคมท่ีเรียงลําดับความ 
    สําคัญมาแล้ว ด้วยเหตุผลของงบประมาณที่มีอยู่ และงบประมาณที่ได้รับ 
    การจัดสรร จึงทําให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้ตามท่ี 
    ต้องการได้ จึงเป็นเหตุทําให้ความพึงพอใจในการบริหารงานขององค์การ 
    บริหารส่วนตําบลลดลง 
2) การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมต่าง ๆ ลดลงอาจด้วยเหตุผลจาก 
    การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตําบลให้แก่ประชาชนไม่ตรงจุด  
    หรือไม่ตรงกับปัญหาที่ได้เรียงลําดับความสําคัญในเวทีประชาคมเพ่ือ 
    จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ต้ังแต่แรก จึงเป็นเหตุทําให้ประชาชนให้ 
    ความสําคัญในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตําบล อีกประการหน่ึง 
    ประชาชนต้องทํามาหาเลี้ยงชีพ อาจทําให้มีเวลาที่จะเข้ามามีส่วนร่วมใน 
    กิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
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    ผลกระทบในเชิงบวก 
ยุทธศาสตร ์ ผลกระทบเชิงบวก 

การพฒันาคนและสังคมที่มีคณุภาพ 1) จากการที่องค์การบริหารส่วนตําบล มีหน่วยงานกองทุนหลักประกัน 
    สุขภาพ (สปสช.) ทําให้สามารถที่จะดําเนินการกับประชาชนในเรื่อง 
    สุขภาพหลายโครงการ ตามแผนงานและยุทธศาสตร์ที่ สปสช.กําหนดไว้  
    ทําให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับการส่งเสริมเรื่องสุขภาพมากย่ิงขึ้น  
    ประชาชนมีความเช่ือมั่นในการบริการขององค์การบริหารส่วนตําบลมาก 
    ขึ้น แม้จะไม่ใช่เกิดจากการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตําบล       
    โดยตรง แต่เป็นผลมาจากงบประมาณที่องค์การบริหารส่วนตําบลจัดสรร 
    งบประมาณไปยังหน่วยงาน สปสช.ในแต่ละปี 
2) ประชาชนอายุต้ัง 2 – 60 ปี ได้รับการส่งเสริมการศึกษา ในช่วงวัย  2 –  
    4 ปี องค์การบริหารส่วนตําบล โดยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของตําบลเป็น 
    หน่วยจัดการดูแลบุตรหลานทั้งที่อยู่ในตําบล และพ้ืนที่ใกล้เคียงเกือบ  
    60 คน ให้ได้รับความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้มากขึ้น สามารถอ่าน 
    ออก และเขียนได้ อีกทั้งยังสามารถเขียนและอ่านภาษาอังกฤษ ขั้น 
    พ้ืนฐานได้ สําหรับผู้สูงอายุหรือประชาชนวัยทํางาน ก็ยังได้รับการส่งเสริม 
    กิจกรรมทางการศึกษานอกห้องเรียน จากการให้การสนับสนุน 
    งบประมาณให้แก่หน่วยงาน กศน.ตําบล ทําให้สามารถจัดกิจกรรม 
    ส่งเสริมการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้แก่ประชาชนได้หลายประการ เช่น การ 
    ส่งเสริมการเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์เบ้ืองต้นแก่ผู้นําชุมชน การส่งเสริม 
    อาชีพต่าง ๆ ให้แก่ประชาชน การส่งเสริมการอ่านโดยการจัดหา 
    หนังสือพิมพ์ และวารสารไว้ตามจุดต่าง ๆ ของแต่ละหมู่บ้านเพ่ือให้ 
    ประชาชนได้ฝึกอ่านและเพ่ิมประสบการณ์จากการอ่านไปใช้ใน 
    ชีวิตประจําวัน 

การพฒันาด้านเศรษฐกิจให้
เจรญิรุง่เรือง 

1) ในช่วงหลายปีที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนตําบลได้ทําการพัฒนาเศรษฐกิจให้ 
    เกิดขึ้นแก่กลุ่มอาชีพ และกลุ่มต่าง ๆ หลายครั้ง แต่ยังไม่ประสบความสําเร็จ 
    เท่าที่ควร แต่องค์การบริหารส่วนตําบลยังไม่ได้ละทิ้งประชาชน โดยแต่ละ 
    ปีงบประมาณได้จัดสรรงบประมาณให้แก่แต่ละหมู่บ้านในการก่อสร้างโครงการ 
    ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับอาชีพ เช่น ถนนเข้าสู่ที่ทํากิน เป็นต้น ทําให้การเดินทางเข้าสู่ 
    พื้นที่ทํากินของเกษตรกรสะดวกมากขึ้น การขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 
    ปลอดภัย และลดปัญหาความเสียหายระหว่างการขนส่ง อีกทั้งยังติดต่อ 
    ประสานงานไปยังหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น สํานักงานทรัพยากรนํ้า 
    บาดาล เพื่อมาขุดเจาะน้ําบาดาลสําหรับการเกษตรให้แก่เกษตรกรทั่วพื้นที่ 
    ตําบล 
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 2) ในด้านสาธารณูปโภค องค์การบริหารส่วนตําบลได้ของบประมาณไปยังกรม 

    ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเพื่อขอรับงบประมาณเพื่อก่อสร้างระบบประปาผิว 
    ดินขนาดใหญ่ให้บริการประชาชนที่ขาดแคลนน้ําอุปโภคบริโภคเบื้องต้นจํานวน  
    3 หมู่บ้าน และนอกจากน้ัน องค์การบริหารส่วนตําบลยังได้อนุมัติงบประมาณ 
    จากเงินสะสมเพ่ือขุดเจาะน้ําบาดาลให้แก่หมู่บ้านที่ขาดแคลนน้ําเพื่อไว้สําหรับ 
    อุปโภคและบริโภคได้สะดวกเพิ่มยิ่งขึ้น ประชาชนสามารถใช้น้ําที่มีอยู่ในการ 
    ประกอบอาชีพต่าง ๆ ได้อย่างไร้กังวล เช่น ร้านค้า ร้านอาหาร ร้านเสริมสวย  
    เป็นต้น 

การพฒันาบา้นเมืองใหป้ลอดภัย 
และนา่อยู่ 

1) ตําบลท่าน้าว มีเส้นทางคมนาคมเช่ือมต่อระหว่างอําเภอเวียงสา และ 
    อําเภอเมืองน่าน ซึ่งถือว่าเป็นทางผ่านของประชาชนผู้ใช้เส้นทางสัญจร  
    โดยร้อยละ 100 จะใช้เส้นทางดังกล่าวเป็นจํานวนมากเพ่ือไปทํางาน ไป 
    เรียนหนังสือ และเดินทางไปยังต่างจังหวัด ด้วยเหตุที่มีเส้นทางคมนาคม 
    ที่มีรอยต่อทําให้กลายเป็นพ้ืนที่เสี่ยงภัยในด้านการจราจร และยาเสพติด  
    แต่องค์การบริหารส่วนตําบล โดยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้ 
    บูรณาการร่วมกับหน่วยงานตํารวจเพ่ือทําการต้ังจุดสกัดยาเสพติดตามจุด 
    ต่าง ๆ และเพ่ือเป็นการลดปัญหาอุบัติเหตุทางท้องถนนลงอีกด้วย 
2) ถนนหนทาง และทางระบายนํ้าที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานขององค์การ 
    บริหารส่วนตําบล ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองให้มีมาตรฐานมากขึ้น  
    เกิดความปลอดภัยต่อผู้ที่สัญจรไปมา ในชุมชนไม่มีแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลาย  
    หรือพาหะโรคติดต่อต่าง ๆ เน่ืองจากได้ดําเนินการก่อสร้างรางระบายน้ํา 
    ไว้ทั่วพ้ืนที่ตําบล ส่งผลให้โรคลดลงอย่างต่อเน่ือง 

การพฒันาด้านคณุธรรม เชดิชู
วัฒนธรรมและภูมิปญัญาทอ้งถ่ิน 

1) องค์การบริหารส่วนตําบลได้ทําการส่งเสริมประเพณีแต่ละหมู่บ้านที่มีอยู่ 
    ด้ังเดิมให้คงอยู่สืบไป โดยแต่ละปีได้จัดสรรงบประมาณในการส่งเสริม 
    กิจกรรมประเพณีท้องถิ่นให้ทุกหมู่บ้าน เป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยว ให้ 
    ลูกหลานได้กลับมาเย่ียมบ้าน กลับมาหาพ่อแม่ และยังทําให้เกิดความ 
    สามัคคีขึ้นภายในหมู่บ้าน โดยแต่ละกิจกรรมหรือประเพณีที่เกิดขึ้นเมื่อ 
    ชนรุ่นหลังได้รับรู้เป็นประจําและถือปฏิบัติเป็นธรรมเนียมต่อเน่ือง เช่ือได้ 
    ว่าประเพณีเหล่าน้ีจะไม่สูญหายไปอย่างแน่นอน อน่ึง ในกิจกรรมแต่ละ 
    ประเพณีของหมู่บ้านยังแฝงไปด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นอัตลักษณ์ 
    เฉพาะท้องถิ่นให้เด็กและเยาวชนได้เห็นและศึกษาอีกด้วย 

การพฒันาด้านการบรหิารจดัการตาม
หลกัธรรมาภบิาล และการมีส่วนร่วม 
ทางการเมือง การปกครอง 
 

1) องค์การบริหารส่วนตําบล ได้ทําการส่งเสริมและพัฒนาการบริการในด้าน 
    ต่าง ๆ เพ่ือให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างถูกต้องและทันท่วงที โดยได้ 
    จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมให้ความรู้ตามสายงาน หรือตําแหน่งที่ 
    ดํารงอยู่เป็นประจําทุกปี อีกทั้งยังใช้เทคโนโลยีที่มีอยู่เป็นประโยชน์  
    สามารถอํานวยความสะดวกให้แก่ประชาชนเป็นอย่างมาก เช่น เวปไซต์  
    เฟสบุค เป็นต้น ซึ่งเทคโนโลยีเหล่าน้ียังเป็นประโยชน์ในการติดต่อสื่อสาร 
    กับประชาชน เป็นการเผยแพร่ผลงานการทํางานขององค์การบริหารส่วน 
    ตําบลให้ประชาชนได้รับทราบ รวมถึงประชาชนสามารถร้องเรียนเรื่อง 
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     ต่าง ๆ ที่ได้รับความเดือดร้อน ทั้งเรื่องที่เป็นส่วนตัว และเรื่องของ 

    ส่วนรวมผ่านช่องทางเหล่าน้ี เพ่ือที่องค์การบริหารส่วนตําบลจะได้รีบ 
    ดําเนินการแก้ไขปัญหาได้ทัน 
2) องค์การบริหารส่วนตําบลได้ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานมา 
    ตลอดมา ไม่ว่าจะเป็นเรื่องกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ องค์การบริหาร 
    ส่วนตําบลได้ให้หมู่บ้านส่งตัวแทนประชาคมท้องถิ่นมาเข้าร่วมเป็น 
    กรรมการ หรือเข้ามามีส่วนร่วมในการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วน 
    ตําบล เช่น การจัดซื้อจัดจ้างต่าง ๆ ซึ่งการที่ประชาชนได้มีส่วนร่วมน้ัน  
    ส่งผลให้ประชาชนได้ทราบผลการดําเนินการขององค์การบริหารส่วน 
    ตําบล 
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3. สรุปปัญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 
  

ปญัหาและอุปสรรคทีผ่่านมา แนวทางการแก้ไข 
   1) ไม่มีการประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของ อบต.เท่าที่ควร 1.1 กําชับเจ้าหน้าที่ทุกสายงานในการรายงานผลการปฏิบัติงานให้ประชาชนทราบทุกครั้งที่ดําเนินการ 

     แต่ละโครงการ/กิจกรรม 
1.2 สรุปผลการดําเนินงานรายงานต่อผู้บริหารเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ/กิจกรรม 

   2) จํานวนงบประมาณมีไม่เพียงพอในการดําเนินงานเมื่อเปรียบเทียบ 
      จํานวนโครงการในแผนพัฒนา 

2.1 เสนอโครงการไปยังกระทรวง กรม หรือหน่วยราชการที่เกี่ยวข้อง นอกเหนือจากกรมส่งเสริมการ 
     ปกครองท้องถิ่น เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนา 

   3) ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการติดตามและประเมินผลแผน 
       เนื่องจากไม่มีเวลาเข้าร่วมประชุมเพราะต้องประกอบอาชีพ 

3.1 ปรับเปลี่ยนแนวทางการติดตามและประเมินผลโครงการ/กิจกรรม โดยดําเนินการติดตามและ  ประเมิน 
     ผลเป็นรายโครงการ แทนการติดตามและประเมินผลในภาพรวมเป็นรายปี 
3.2 สรุปผลการดําเนินการโครงการ/กิจกรรมที่ได้ดําเนินการเสร็จสิ้นแล้วให้ประชาชนทราบ เพื่อจะได้ 
     รับทราบความก้าวหน้าในการพัฒนา 

   4) อบต.ได้รับความร่วมมือจากการจัดประชุมประชาคมไม่ดีเท่าที่ควร 
       ในบางหมู่บ้าน  ทําให้การเสนอโครงการบรรจุในแผนพัฒนา ฯ เพื่อ 
       แก้ปัญหาต่าง ๆ บางครั้งไม่ตรงกับความต้องการที่แท้จริง 

4.1 คืนข้อมูลการพัฒนาที่ผ่านมาให้แต่ละหมู่บ้านได้ทราบเพื่อประชาชนจะได้เห็นความสําคัญของการ   
     ประชาคมเพื่อจัดทําแผนพัฒนา และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ของหมู่บ้าน  
4.2 กําหนดสัดส่วนของการประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อจัดทําแผนพัฒนาให้ครอบคลุม ซึ่งต้อง 
     ประกอบด้วยประชาชนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ตัวแทนครัวเรือน ตัวแทนคุ้มบ้าน ตัวแทนอาชีพต่าง ๆ  
     เป็นต้น  
4.3 การจัดประชุมประชาคมแต่ละครั้ง ต้องมีการจัดเรียงลําดับความสําคัญและความต้องการที่แท้จริงของ 
     ประชาชน โดยเวทีประชาคมต้องเล็งเห็นความสําคัญของส่วนรวมเป็นหลัก 
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   5) โครงการที่เสนอเข้าแผนพัฒนาไม่สมบูรณ์ เช่น  เสนอโครงการแต่ 
       ไม่มีการยินยอมอุทิศที่ดิน  หรือเสนอโครงการแต่ไม่ได้ทํา, การ 
       เสนอโครงการตามแผนพัฒนา ฯ ไม่นําเอาปัญหาที่ถูกเสนอไว้ใน 
       แผนพัฒนาปี ของปีที่ผ่านมานํามาทบทวน แต่เป็นการนําเอาปัญหา 
       ปัจจุบันมาแก้ไขปัญหา จึงทําให้ปัญหาเดิมไม่ถูกแก้ไขหรือถูกแก้ไข 
       ปัญหาแต่ไม่สัมฤทธิผล 

5.1 ก่อนหรือหลังดําเนินการเสนอโครงการเพื่อบรรจุในแผนพัฒนา ต้องมีการประชาคมผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
     ที่เกี่ยวข้องโดยเฉพาะโครงการที่เกี่ยวกับโครงสร้างพื้นฐาน หากประชาชนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียไม่ยินยอม 
     อุทิศที่ดินเพื่อดําเนินการเข้าสู่พื้นที่ก่อสร้าง หรือเพื่อดําเนินการก่อสร้างตามโครงการที่เสนอในแผน 
     พัฒนา ก็ไม่อนุมัติงบประมาณโครงการดังกล่าวให้แก่หมู่บ้าน และแจ้งเหตุผลให้หมู่บ้านที่เกี่ยวข้องได้ 
     ทราบ 
5.2 การจัดเรียงลําดับความสําคัญ ต้องให้ประชาคมพิจารณาปัญหาที่เคยเสนอและบรรจุในแผนพัฒนาก่อน   
     เป็นอันดับแรกว่ายังคงเป็นปัญหาที่สําคัญอยู่หรือไม่ ต้องการแก้ไขอยู่หรือไม่ หากไม่ใช่ปัญหาเร่งด่วน 
     หรือไม่ใช่ปัญหาที่สําคัญต่อส่วนรวมอย่างเร่งด่วน จึงจะสามารถเสนอปัญหาใหม่เพิ่มเติมเพื่อแก้ไขปัญหา 
     ต่อไป 

   6) ปัญหาความล่าช้าในการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
       ทําให้ไม่สามารถดําเนินงานตามโครงการได้ทันที 

6.1 เขียนโครงการไปยังกระทรวง กรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับปัญหาเพื่อขอรับการสนับสนุน หรือเพื่อบรรจุ 
     โครงการไว้ในแผนพัฒนาของหน่วยงานต่าง ๆ เมื่อถึงเวลาพิจารณางบประมาณประจําปีงบประมาณอาจ 
     ถูกเสนอโครงการไว้เพื่อจัดสรรงบประมาณได้ทันที 

   7) ปัญหาความล่าช้าในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 7.1 กําชับและกําหนดระยะเวลาแล้วเสร็จของงานในตําแหน่งต่าง ๆ โดยเสนอให้ผู้บริหารทราบเพื่อใช้ 
     ประกอบการปฏิบัติงาน และประกอบการพิจารณาผลงานในการเลื่อนระดับ โดยสามารถสร้างเป็น    
     แรงจูงใจในการปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จตามกําหนดของเจ้าหน้าที่ 

   8) การปฏิบัติงานไม่เหมาะสมกับห้วงระยะเวลา 8.1 องค์การบริหารส่วนตําบลต้องกําหนดห้วงระยะเวลาในแผนการดําเนินงานให้เหมาะสมกับโครงการ/  
     กิจกรรม เช่น โครงการด้านโครงสร้างพื้นที่ที่ต้องดําเนินการในพื้นที่ทํากินของประชาชน ต้องกําหนด 
     ห้วงเวลาการดําเนินงานให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงในปัจจุบัน เพราะการเพาะปลูกในบาง 
     ฤดูกาลตรงกับช่วงเวลาที่งบประมาณจัดสรรจากส่วนกลาง เป็นต้น เพื่อที่จะดําเนินการได้ตรงกับห้วง 
     เวลาที่กําหนดไว้ 

 


